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การโอ
 

และบุคล
มารับราช

มาตรา 5
ในสํานักห
จาก ก.ก. 
แล้วแต่กร
ซึ่งมีฐาน
หรือสํานั
ดังน้ันอํา
จึงเป็นอํา
 
แนวทา

ศึกษากรุ
ให้เป็นไป
ส่งคําร้อง

ประกอบ

ข้าราชกา

หนังสือแ

ผู้มีอํานา

 
 

อนขาราช

การโอนข้ารา
ลากรทางการ
ชการเป็นข้าร
พระราชบัญญ
53 (4) บัญญ
หรือส่วนราชก
 แล้ว ให้ผู้อําน
รณี เป็นผู้มีอํ
ะเป็นสํานักห
ักงานเขตหน่ึง 
นาจการพิจา
านาจของผู้อํา

งการดําเนิ
การให้โอนข้า
1. การตรวจส
     - สํานั

รงเทพมหานค
ปตามท่ีประกา
งการโอน 
2. การส่งคําร้
     - ตรวจส

บให้หน่วยงาน
3. การตรวจส
     - เมื่อหน
ารครูผู้ขอโอน 
4. การแจ้งยิน
     - หากผ

แจ้งยินยอมกา
5. การจัดทํา
     - เมื่อห
จลงนาม 
  

ชการครู

าชการครูและบ
ศึกษากรุงเทพ
าชการครูและ
ญัติระเบียบข้
ญัติว่า การบร
การที่เรียกช่ือ

นวยการสํานักหรื
ํานาจสั่งบรรจุ

หรือสํานักงาน
 เมื่อได้รับคว
รณาให้โอนแ
านวยการเขตซึ

นินงาน  
าราชการครูแ
สอบคําร้องขอ
ักงานเขตรับค
ร ซึ่งโรงเรียน
ศรับสมัครสอ

ร้องขอโอน  
อบคุณสมบัติ
ที่ขอโอนไป 
สอบภาระผูกพ
น่วยงานผู้รับโ
 ซึ่งประกอบด้
นยอมให้โอน 
ผลการตรวจส
รโอนเสนอผูม้ี
คําสั่งให้โอน  
หน่วยงานผู้รับ

รูและบคุล

บุคลากรทางก
พมหานครไป
ะบุคลากรทาง
้าราชการกรุง
รรจุและแต่งต้ั
ออย่างอ่ืนซึ่งมี
รือหัวหน้าส่วน
และแต่งต้ัง แ
เขตหน่ึงไปอีก
วามเห็นชอบจา
ละรับโอนข้าร
ซึ่งเป็นผู้มีอําน

และบุคลากรท
อโอนและเอก
คําร้องขอโอน
นส่งมาให้ (เงื
บแข่งขันได้กํา

และเอกสารป

พัน  
อนมีหนังสือแ
ด้วยภาระผูกพั
  
สอบภาระผูกพ
มีอํานาจลงนา
 
บโอนส่งคําสั่ง

ลากรทาง

การศึกษากรงุ
รับราชการสัง
งการศึกษากรุ
งเทพมหานค
ั้งให้ดํารงตําแ

มีฐานะเป็นสําน
นราชการที่เรียก
แต่ถ้าเป็นการแ
กสํานักหรือส่
าก ก.ก. แล้ว
ราชการครูแล
นาจสั่งบรรจุแล

ทางการศึกษา
สารประกอบ

นและเอกสารป
ง่ือนไขการปฏิ
าหนดไว้) แล้

ประกอบการโ

แจ้งมาว่ายินดี
พันเกี่ยวกับหน้ี

พันปรากฏว่า
าม  

งรับโอนมาให้

งการศึกษ

งเทพมหานคร
งกัดอ่ืน แล
งเทพมหานคร
รและบุคลาก

แหน่งอ่ืนนอกจ
นัก และสํานั
กช่ืออย่างอ่ืนซึ่ง
แต่งต้ังจากสําน
สวนราชการที่
ว ให้ปลัดกรุงเ
ละบุคลากรทา
ละแต่งต้ัง  

ากรุงเทพมห
  
ประกอบของ
ฏิบัติหน้าที่ใน
ล้วเสนอเรื่องให

โอนให้ถูกต้อง

รับโอน จะดํ
น้ีสิน การลาศกึ

ไม่มีภาระผูก

ห้ จึงจัดทําค

ษากรงุเท

ร หมายถึง กา
ะการรับโอนข
ร  
กรกรุงเทพมห
จากตําแหน่งต
นักงานเขตเมื่อ
งมีฐานะเป็นสํา
นักหรือส่วนรา
เรียกช่ืออย่าง
เทพมหานครเป็
างการศึกษาร

านครไปรับรา

ข้าราชการครู
สังกัดกรุงเทพ
ห้สํานักการศึก

 เพ่ือส่งคําร้อ

าเนินการตรว
กษาต่อ และก

พันกับกรุงเท

คําสั่งให้โอน แ

ทพมหาน

ารให้โอน ข้าร
ข้าราชการครู

หานคร พ
ตาม (1) (2) 
อได้รับ ความ
านัก หรือผู้อําน
าชการที่เรียกช่ื
งอ่ืนซึ่งมีฐานะ
ป็นผู้มีอํานาจ
ระดับชํานาญ

าชการสังกัดอื

รูและบุคลาก
พมหานครก่อน
กษาพิจารณาด

องขอโอนพร้อ

วจสอบภาระผู
การดําเนินการ

ทพมหานคร 

 และหนังสือส่

คร 

าชการครู
รูสังกัดอ่ืน     

.ศ.2554 
 และ (3)  
มเห็นชอบ
นวยการเขต 
ออย่างอ่ืน
เป็นสํานัก
สั่งแต่งต้ัง 
การลงมา 

อ่ืน  

รทางการ
นการโอน 
ดําเนินการ  

มเอกสาร

ผูกพันของ
ทางวินัย 

จึงจัดทํา

งตัวเสนอ     

              

             



 
ส่งตัวผู้ขอ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. เมื่อผู้ขอ
อโอนไปสังกัด
7. แจ้งสําเนา
    - สํานักงา
    - สํานักงา
8. บันทึกในร

โอนมอบหม
ดใหม่ 
าคําสั่งให้หน่ว
าน ก.ก. จํานว
านคลัง จํานวน
ระบบ MIS 2 

มายหน้าที่กา

ยงานต่าง ๆ ที
วน 5 ชุด 
น 5 ชุด 
 

ารงานและจั

 ที่เก่ียวข้อง ป

ัดทําหนังสือ

ระกอบด้วย 

อรับรองวันลาเสร็จเรียบร้อยแล้ว                         



 การรบัโอ
 

และมติ อ
ตามเง่ือน

สั่งบรรจุแ

ข้าราชกา
วันให้โอน

มารับราช

อนขา้ราชการ

1. รับคําร้องข
2. ตรวจสอบ
3. ตรวจสอบค

 อ.ก.ก. สามัญข
นไขที่กําหนดไ
4. หากคุณ
และแต่งต้ัง  
5. เมื่อได้รั
ารครูและบุค
น เพ่ือให้วันรบั
6. ดําเนิน
ชการสังกัดกรุ
7. แจ้งสําเนา
     - สํานักง
     - สํานักก
8. บันทึกคําส
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รครสูังกดัอ่ืนม

ขอโอนและเอ
บอัตราว่าง  
คุณสมบัติของผ
ข้าราชการครู
ไว้หรือไม่ หาก
ณสมบัติของผู้

รับความเห็นช
ลากรทางกา
บโอนและให้โ
นการออกคําสั่
รุงเทพมหานค
าคําสั่งให้หน่ว
าน ก.ก. จําน

การคลัง จํานว
สั่งรับโอนในร

มารบัราชการเ

อกสารประกอ

ผู้ขอโอนว่าเป็น
และบุคลากรท
กคุณสมบัติไม่
ผู้ขอโอนครบถ

ชอบรับโอนแล
รศึกษา แจ้งใ
อนเป็นวันเดีย

สั่งรับโอน แ
รตามกําหนด
ยงานต่าง ๆ ที
วน 5 ชุด  
วน 5 ชุด  
ะบบ MIS 2  

เปน็ขา้ราชกา

บของผู้ขอโอน

นไปตามมติ ก.
ทางการศึกษา
เป็นไปตามทีก่
ถ้วน จะดํา

ล้ว จะดําเนิน
ให้สังกัดเดิมข
ยวกัน          
แล้วแจ้งให้สัง
ด  
ที่เก่ียวข้อง ป

 

ารครแูละบคุล

น  

.ก. ครั้งที่ 12/
า ครั้งที่ 2/25
กําหนดไว้ก็จะ
าเนินการขอค

นการขอความ
ของผู้ขอโอนท
                 
งกัดเดิมของผู้

ระกอบด้วย  

ากรทางการศึ

/2555 เมื่อวัน
556 เมื่อวันที
ะดําเนินการแจ
ความเห็นชอบ

มเห็นชอบรับโ
ทราบว่าอนุมัติ
                  
้ขอโอนทราบ

 

ศกึษากรุงเทพม

นที่ 20 ธันวาค
ที่ 12 มิถุนาย
จ้งปฏิเสธการ
บรับโอนจากผู้

โอนจาก อ.ก.
ัติรับโอนแล้ว
                 
บ เพ่ือให้ส่งตัว

มหานคร 

คม 2555 
ยน 2556 
รรับโอน 
ผู้มีอํานาจ     

ก. สามัญ
พร้อมนัด     

                 
วผู้ขอโอน     

      

            
                 
          

   



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การโอ
 

เมื่อวันที่ 
ข้าราชก
ตรวจสอ
การโอนไ

และบุคล
พร้อมนัด

สังกัดอ่ืน

สังกัดอ่ืน

อนสบัเปลี่ยนข

1. ตรวจสอบ
 20 ธันวาคม
ารครูและบุค
บเอกสารและ
ไปยังสังกัดคู่โอ
2. ตรวจสอบ
3. หากไม่มีภ
4. เสนอขออ

ลากรทางการศึ
ดวันโอน  
5. จัดทํา

น และคําสั่งรบั
6. จัดทํา

น และรับตัวคูโ่
7. แจ้งสําเนา
     - สํานักง
     - สํานักก
๘. บันทึกคําส
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครู

บคุณสมบัติแล
ม 2555 มติ 
คลากรทางกา
ะคุณสมบัติขอ
อน หากถูกต้อ
บภาระผูกพันข
ภาระผูกพันกบั
อนุมัติรับโอนสั
ศึกษา เมื่อได้รั

าคําสั่งให้โอน
บโอนข้าราชกา
าหนังสือส่งตัว
โอนมารับราช
าคําสั่งให้หน่ว
าน ก.ก. จําน

การคลัง จํานว
สั่งรับโอนในร

รูและบุคลากร

ละตรวจสอบเอ
 ก.ก. ครั้งที่ 9
ารศึกษา ครั้ง
องผู้ขอโอนไป
องครบถ้วน ก็
ของข้าราชการ
บกรุงเทพมหา
ับเปลี่ยน ผู้มีอ
ับอนุมัติโอนสั

นข้าราชการค
ารครูสังกัดอ่ืน
วข้าราชการค
การสังกัดกรุง
ยงานต่าง ๆ ที
วน 5 ชุด  
วน 5 ชุด  
ะบบ MIS 2  

 
 
 
 

รทางการศึกษ

อกสารของผู้ขอ
9/2549 เมื่อว
งที่ 2/2556
ปว่าเป็นไปตา
ก็ดําเนินการใน
รครูและบุคลา
านคร จึงดําเนิ
อํานาจสั่งบรรจ
สับเปลี่ยนแล้ว

รูและบุคลาก
นมารับราชกา
ครูและบุคลาก
งเทพมหานคร
ที่เก่ียวข้อง ป

 

ษากรุงเทพมห

อโอนมาว่าเป็น
วันที่ 21 สิงห
6 เมื่อวันที่ 1
มเง่ือนไขหรือ
นขั้นตอนต่อไป
ากรทางการศึ
นการแจ้งยินย
จุและแต่งต้ัง แ
ก็ดําเนินการแ

กรทางการศึก
รสังกัดกรุงเท
กรทางการศึก
ร  
ระกอบด้วย  

หานครกับขา้ร

นไปตามมติ ก
หาคม 2549 
12 มิถุนายน
อไม่ หากขาดค
ป 
กษากรุงเทพม
ยอมการโอนไ

 และเสนอ อ.ก
แจ้งผลการอนุ

กษากรุงเทพม
พมหานคร  
กษากรุงเทพม

 

ราชการครูสัง

ก.ก. ครั้งที่ 1
 และมติ อ.ก.

น 2556 หรือ
คุณสมบัติก็แ

มหานคร  
ไปยังสังกัดคู่โอ
ก.ก. สามัญข้าร
มัติให้สังกัดคู่โ

มหานครไปรับ
 
มหานครไปรับ

งกัดอ่ืน 

12/2555     
.ก. สามัญ
อไม่ และ
จ้งปฏิเสธ

อน  
ราชการครู
โอนทราบ 

บราชการ    

บราชการ    

      



ระเบียบ

มาตรา 5

และแต่งต

 
ตัวอยา

 

 
 
 
 
 
บขอกฎหมา
- พระราชบั

53 (3) (4) แ
- มติ ก.ก. ครั้
- ประกาศสํา
ต้ังบุคคลเป็นข
- มติ ก.ก. ครั้
- มติ ก.ก. ครั้
- มติ อ.ก.ก. ส

าง (แบบ) ที
1. หนังสือส่ง
2. หนังสือตร
3. หนังสือแจ้
4. คําสั่งให้โอ
5. บัญชีรายล
6. คําสั่งรับโอ
7. บัญชีรายล
8. หนังสือส่ง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ายที่เกี่ยวข
บัญญัติระเบีย
ละมาตรา 57
รั้งที่ 12/255
านักงานคณะก
ข้าราชการครู
รั้งที่ 9/2549
รั้งที่ 10/255
ามัญข้าราชการ

ที่ใชในการป
งคําร้องขอโอน
รวจสอบภาระ
จง้ยินยอมการ
อน  
ละเอียดการให
อน  
ละเอียดการรับ
งตัว  

ของ 
บข้าราชการก

7  
55 เมื่อวันที่ 2
กรรมการข้าร
กรุงเทพมหาน

9 เมื่อวันที่ 21
55 เมื่อวันที่ 1
รครูและบุคลา

ปฏิบัติงาน
น  
ะผูกพัน  
รให้โอน  

ห้โอน  

บโอน  

กรุงเทพมหาน

 20 ธันวาคม 
ราชการกรุงเท
นคร ตําแหน่ง
1 สิงหาคม 2

 11 ตุลาคม 2
กรทางการศึกษ

 

นครและบุคล

 2555 
ทพมหานคร เ ื
งครูผู้ช่วย  
2549  
2555 
ษา ครั้งที่ 2/25

ากรกรุงเทพม

รื่อง รับสมัคร

556  เมื่อวันที

มหานคร พ

รสอบแข่งขัน

ที่ 12 มิถุนายน

.ศ.2554 

เพ่ือบรรจุ

น 2556 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

 
 

 
 



 


