
การปรบัอัตราเงนิเดือนแรกบรรจุและการปรับอัตราเงินเดอืนสาํหรับ

ขาราชการกรงุเทพมหานครทีบ่รรจุกอนวันที ่15 สิงหาคม 2554 

และกอนวันที ่1 มกราคม 2555 

โดย  สํานักงาน ก.ก. 



การปรับอัตราเงินเดือนสําหรับขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 

 การพิจารณาตามหลักเกณฑและวิธีการปรับอัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิการศึกษา 

สําหรับผูท่ีไดรับการบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ กอนวันท่ี 15 

สิงหาคม 2554 และกอนวันท่ี 1 มกราคม 2555 มีประเด็นการพิจารณามี 4 

องคประกอบ คือ 

ปรบั

อตัรา

เงินเดือน 

ช่วงดาํรง

ตาํแหน่ง 

มาตรฐาน

กาํหนด

ตาํแหน่ง 

เงินเดือน 

คณุวฒิุ 



1) ชวงระยะเวลาในการดํารงตําแหนงที่หลักเกณฑฯ  

การปรับอัตราเงินเดือนสําหรับขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 

ปรับอัตราเงินเดือนใหขาราชการที่ไดรับผลกระทบจาก 

การปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุ ตามมติ อ.ก.ก.ฯ ระบบ  

ครั้งที่ 9/2555 ลว. 19 ธ.ค.2555 

ผูที่บรรจุกอน 15 

ส.ค.2554  ใหดูเอกสาร
หมายเลข 1, 2 

ผูที่บรรจุกอน 1 ม.ค.2555 

ใหดูเอกสารหมายเลข 3,4 
  



1) ชวงระยะเวลาในการดํารงตําแหนงที่หลักเกณฑฯ (ตอ) 

การปรับอัตราเงินเดือนสําหรับขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 

การปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุ ตามมติ อ.ก.ก.ฯ ระบบ  

ครั้งที่ 6/2555 ลว. 15 ส.ค.2555 

ผูที่บรรจุตั้งแต 

1 ม.ค.2555-ปจจบุัน 

ใหดูชองที่ (2) ตามมติ 
  

ผูที่บรรจุตั้งแต  

15 ส.ค.-31 ธ.ค.2554 

ใหดูชองที่ (1) ตามมติ 



2) คุณวุฒิการศึกษา 

การปรับอัตราเงินเดือนสําหรับขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 

 การพิจารณาคุณวุฒิการศึกษาใหพิจารณาตามกฎและแนวทางการพิจารณาท่ี 

ก.ก. กําหนด 



3) มาตรฐานกําหนดตําแหนง 

การปรับอัตราเงินเดือนสําหรับขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 



4) เงินเดือนที่ไดรับ 

การปรับอัตราเงินเดือนสําหรับขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 

 ใหพิจารณาเงินเดือนท่ีไดรับ ณ วันท่ี 15 สิงหาคม 2554 และ  

ณ วันท่ี  1 มกราคม 2555 
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