
ส�ำนักงำน ก.ก. เป็นต้นแบบกำรพัฒนำระบบบริหำรทรัพยำกรบุคคลและระบบรำชกำรมหำนคร บุคลำกรมีคุณภำพ มีควำมสมดุลระหวำ่งกำรท�ำงำน
และคุณภำพชีวิต เพื่อให้กรงุเทพมหำนครเป็นองค์กรธรรมำภิบำลและมีศักยภำพสูง

การขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคล
ของกรุงเทพมหานคร

	 แผนยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานคร	ฉบับป	ีพ.ศ.	2561	-	2565	นอกจากเป็น 
กรอบแนวทางด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลให้มีทิศทางและมุ่งสู่เป้าหมายเดียวกันแล้ว	 ยังสอดคล้องและมุ่งผลักดัน
ให้การบริหารราชการกรุงเทพมหานครตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติระยะ	20	ป	ี(พ.ศ.	2560	-	2579)	แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสงัคมแห่งชาติ	ฉบับที	่12	(พ.ศ.	2560	-	2564)	นโยบายรฐับาลท่ีมุง่ให้ประเทศมคีวามมัน่คง	มัง่คัง่	และยัง่ยนื	รวมถงึ	
แผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ	20	ปี	(พ.ศ.	2560	-	2579)	ด้วยเช่นกัน
	 ซึ่งการจะด�าเนินการเพื่อให้แผนยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครบรรลุเป้าหมาย
ข้างต้นนั้น	 ต้องมีการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ	 กรุงเทพมหานครจึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการ	 
เพือ่ท�าหน้าทีเ่ร่งรัด	ก�ากบั	ตดิตาม	และวิเคราะห์แนวโน้มปัญหาท่ีจะต้องเผชิญ	การให้ค�าปรกึษาหรอืแนะน�าการด�าเนนิการ	

	 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตกรุงเทพมหานคร	 (ศปท.กทม.)	
ได้ประชุมสัญจรไปยังกลุ่มการปฏิบัติงานของส�านักงานเขต	 6	 กลุ่ม	
ระหว่างวันที่	26	มกราคม	2561	ถึงวันที่	23	กุมภาพันธ์	2561	เพื่อให้
หน่วยงานได้ทราบโครงสร้าง	อ�านาจหน้าที	่ศปท.กทม.	การรายงานการ
ด�าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของหน่วยงานและ 
ส่วนราชการในสงักดัส�านักปลดักรงุเทพมหานคร	การแจ้งช่องทางการสือ่สาร	
ของ	 ศปท.กทม.	 และให้ความรู้เกี่ยวกับกรณีกระท�าผิดวินัยหรือการ 
ร้องเรียนการทุจริตของข้าราชการกรุงเทพมหานคร	 โดยมีรองปลัด
กรุงเทพมหานคร	 (นายวันชัย	ถนอมศักดิ์)	หัวหน้า	ศปท.กทม.	 เป็น

ประธาน	 และมีกองวินัยและเสริมสร้างจริยธรรม	 ส�านักงาน	 ก.ก.	
เป็นส�านักงาน	ศปท.กทม.

ช่องทางการรับรู้และเผยแพร่ข้อมูลภารกิจ
และกิจกรรมของ ศปท.กทม.

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต
กรุงเทพมหานคร

http://www.bangkok.go.th/csc
เลือก ศปท.กทม.

anticorrupt.bma@gmail.com

ศปท.กทม.

ศูนยป์ฏิบัติการต่อต้านการทุจริตกรุงเทพมหานคร (ศปท.กทม.)

QR Code

เพื่อให้การด�าเนินการตามแผนมีการน�าไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม	 โดยมีรองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครเป็นประธานกรรมการ	 
ปลัดกรุงเทพมหานครและเลขานุการผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครเป็นรองประธานกรรมการ	 และกรรมการจะประกอบด้วย 
หน่วยงานต่างๆ	 ที่เกี่ยวข้อง	 เพื่อบูรณาการการท�างานร่วมกัน	 ซ่ึงขณะนี้คณะกรรมการอยู่ระหว่างการร่วมกันก�าหนดเป้าหมาย 
ที่ส�าคัญและเร่งด่วนที่จะต้องด�าเนินการในป	ีพ.ศ.	2561	และเป้าหมายดังกล่าวนี้	ส�านักงาน	ก.ก.	จะน�ามาใช้เป็นดัชนีวัดผล
การด�าเนินการเพื่อติดตามประเมินผลต่อไป

 สำนักงานคณะกรรมการขาราชการ
กรุง

เทพ
มห

าน
คร

ปีที่ 12 ฉบับที่ 3 เดือนมีนาคม 2561



ปฏิทินขั้นตอนและแนวทางการปรับปรุง
คู่มือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน (ส�านักงานเขต)

ปฏิทินขั้นตอนและแนวทางการปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
(ส�านักและส่วนราชการในสังกัดส�านักปลัดกรุงเทพมหานคร)

กุมภาพันธ์

จัดการสัมมนา 
สร้างความเข้าใจในการจัดท�า
และปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติงาน

ของหน่วยงาน	
(19 - 21 และ 23 ก.พ. 61)

มีนาคม

คณะท�างานฯ	ตรวจสอบกระบวนงาน
ที่ต้องปรับปรุง	จ�านวนกระบวนงาน
เทียบกับภาระงานที่ปฏิบัติอยู่จริง	
กระบวนงานที่เคยเสนอลดขั้นตอน	

ตามตัวชี้วัดการให้บริการ
(ภายใน 23 มี.ค. 61)

เมษายน

จัดท�าขั้นตอนและระยะเวลา
ปฏิบัติงานของแต่ละ

กระบวนงานที่ปรับปรุงใหม่
เสนอคณะท�างานฯ	

(ภายใน 30 เม.ย. 61)

สิงหาคม

ส�านักงาน	ก.ก.	น�าคู่มือฯ	
ฉบับปรับปรุงใหม่ของ

ทุกหน่วยงานเสนอปลัด	กทม.	
เพื่อโปรดให้ความเห็นชอบ

(ภายใน 10 ส.ค. 61)

มิถุนายน

จัดส่งคู่มือฯ	ฉบับสมบูรณ์
ให้ส�านักงาน	ก.ก.	จ�านวน	1	ชุด
พร้อมซีดีไฟล์คู่มือฯ	เพื่อรวบรวม

เป็นฐานข้อมูลกลาง	กทม.
(ภายใน 15 มิ.ย. 61)

พฤษภาคม

จัดท�าคู่มือการปฏิบัติงาน	
ฉบับใหม	่น�าเสนอ

คณะท�างานฯ	ของหน่วยงาน
(ภายใน 31 พ.ค. 61)

กุมภาพันธ์

จัดการสัมมนา
สร้างความเข้าใจในการจัดท�า

และปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงาน

(19 - 21 และ 23 ก.พ. 61)

มีนาคม
จัดท�าค�าสั่งแต่งตั้ง

คณะท�างานปรับปรุงคู่มือ
การปฏิบัติงาน

(ภายใน 9 มี.ค. 61)

คณะท�างานฯ	ตรวจสอบกระบวนงานที่ต้อง
ปรับปรุง	จ�านวนกระบวนงานเทียบกับ

ภาระงานที่ปฏิบัติอยู่จริง	กระบวนงานที่เคย
เสนอลดขั้นตอนตามตัวชี้วัดการให้บริการ

(ภายใน 23 มี.ค. 61)

พฤษภาคม

ส�านักงาน	ก.ก.	เวียนแจ้ง
ร่างคู่มือฯ	ให้ทุกส�านักงานเขต

(ภายใน 18 พ.ค. 61)

เมษายน

จัดท�าร่างคู่มือการปฏิบัติงาน	ตามที่
คณะท�างานแต่ละคณะรับผิดชอบ

(ภายใน 20 เม.ย. 61)

ส่งร่างคู่มือฯ	จ�านวน	1	ชุด	
พร้อมซีดีไฟล์	จ�านวน	1	แผ่น

(ภายใน 30 เม.ย. 61)

มิถุนายน

จัดประชุมคณะท�างานฯ	
เพื่อพิจารณาข้อคิดเห็น/
ข้อเสนอแนะ	และให้ความ

เห็นชอบร่างคู่มือฯ
(ภายใน 22 มิ.ย. 61)

กรกฎาคม

จัดท�าคู่มือฯ	

ฉบับใหม่
(ภายใน 20 ก.ค. 61)

สิงหาคม

น�าร่างคู่มือฯ	เสนอปลัด	กทม.
(ภายใน 10 ส.ค. 61)

จัดท�าไฟล์คู่มือฯ	ฉบับสมบูรณ์	ส่งให้หน่วยงาน
เพื่อน�าไปใช	้	(ภายใน 20 ส.ค. 61)
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