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เรียบ ผู้อำนวยการสำนัก ท้าหนาผู้ตรวจราชการกรุงเทพมหานคร ผู้ช่วยปลัดกรุงเทพมหานคร 
เตชาบุการสภากรุงเทพมหานคร เตชาบุการผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ผู้อำนวยการเรเค 
และห้วหบัาส่วนราชกาวในลังกัดสำนักปลัดกรุงเทพมหานคร

ด้วยมืช้าราชการกรุงเทพมหานครเป็นจำนวนมาก หารือเกี่ยวกับเรื่องการปรับอํคร''1เาน
ดามคุณรุฒิการศึกษา จึงชอชักช้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการปรับอัตราเงินเดือนตามคุณใศํ)0ารสกษา *งน

•- กรต่เผู้นั้นได้รับปริญญาหรือประกาศปึยนัดรวิชาชีหเพ่ืมซ้ฝหรี®สูงซ้นในประเทศ
คุณรุฒิการศึกษาท่ีได้รัช ตรงดามคุณสมบัติเยพาะสำหรับตำแหน่งที่ได้รับแห่งดั้ง

๑.® กรณีผู้น้ันได้รับปริญญาหรือประกาศนัยบัตรวิชาชีพเที่มช้ึบหรึอสูงซ้น และได้รับอัครา
เงินเดือน ณ วันที่สำเรึจการศึกษาดั้ากว่าอัตราเงินเดือนที่กำหนดไว ัให้ดำเนินการตาม กฎ ก.ท. ว่าด้วยการให ้

ช้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงินเดือน พ.ค. ^๕๕®
๑.๒ ถ้าผู้น้ันฏีคุณรุฒิการศึกษาเข้าตาม กฎ ก.พ. ในช้อ ๑.® แล้ว ให้ดำเนินการ

ดามหนังสือสำนักงาน ก.ก. ที่ กท ๙0๓๖เ๒๖๔๔ ลงวันที ่๒® ตุลาคม ๒๕๒๔ แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ

การปรับอัดราเงินเดือนตามรุตํเ ในข้อ ๒
๒. กรณีผู้นั้นได้รับปริญญาหรือประกาศนัยบัตรวิชาชีพเห่เมชึ้นหรือสูงซ้นใบประเทศ 

แห่คุฌรุเอที่ได้รับไม่ตรงตามคุณสมบัติเยพาะสำหรับตำแหน่งที่ได้รับแต่งด้ัง หรือกรณีผู้นั้บได้รัชปริญญา 
หรือประกาศนัยบัตรวิชาชีพเที่มซ้นหรีอสูงซ้นจากต่างประเทศ ให้ดำเนินการ ด้งนั้

หน่วยงานส่งเรื่องให้สำนักงาน ก.ก. นำเสนอคณะกรรมการพิจารณาเทึยบคุณรุฒิ
การศึกษาพิจารณากำหนดเป็นสาขาและทาง

ทั้งนี้ทั้ง ๒ กรณีไห้ดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการปรับอัตราเงินเดือนตามคุณรุณิ 
การศึกษาที่แบบมาพรัอมนี้

จึงเรืยนมาเพ่ือไปรดพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวช้องต่อไป

{นายหรเทพ ชัครวรคุลช้^ 
ท้าหนำ สำน่ภ งาน กภ.



เแช®ย้ยํ&□ข้น035ปรับอัดราเงินเดีอนดามคุณจุติเป้ว!ที^ .
* กรผผีู้นั้นได้รับใ!ริญญาหรือประกาศปิยบัตรวิชาชีพเหมิขึ้นหรีป้สู^ 4เธซ^ฒ 

*^ทามคุณสมบัติเอพาะสำหรบัตำแหน่งที่ไต้รับแต่งตั้ง
®.® กฎ ก.ห. ว่า#ว1)กาวใบช้้าราชการหลเรือนสามัญได้รัปเรีนเหึธน *เ ศ- 

ช้อ ๖ (๓) กำหนดไวัว่า “ผู้นั้นได้รับปริญญาหรือประกาศปิยบัตรวิชาชีพเหิมข้ึนหรี0สู',™4 ก ห‘ ,บรอ4 
ว่าปริญญาหรือประกาศปิยบัตรวิชาขีหที่ได้รับเหิมข้ึนหรือสูงขึ้นน้ัน เป็นคุณสมบัติเธหวะตํ'1หรับต่ว^14'’ 
ที่!ต้รับแต่งตั้งและกำหนดเงินเดือนที่ศวรไต้รับในตำแหน่งประเภท สายงาน วะด้น และอัตราบันไวัแล้ว 

ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งอาจปรับใบ้ได้รับเงินเดีอบ่ในตำแหน่งปวะเภท สายงาน ร8ด้น แส8®’,,า 

ที่ ก.ห. กำหนต ตังนี ้ 1 4, 4.
ภ. ผู้ได้รับประกาศปิยบัตรวิชาชีพชันสูง (ปาส.) หรือเทียนเท่วเหิน,,1น1’,,0ขิ'’จน 

จากประกาศปิยบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่าจะต้องคำรงตำแหน่งที่ได้รับแส’่3ด้วโดยไล้ใ,®ท่'5ะกาศ’ 

ปิยบัตรวิชา (ปาช.) หรือเทียบเท่ามาแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งบิ
ช. ผู้ได้รับปริญญาโทเหิมขึ้นหรือสูงขึ้นจากปริญญวศรี®8ต0ิ'3ตํว,งต,ํ1แ,หนง 

ที่ได้รับ แต่งตั้งโดยใช้จุติ;ปริญญาตรีมาแล้วไม่น้อย กว่าหนึ่งบิ
ศ. ผู้ได้รับปริญญาเอกเหิมข้ึนหรือสูงขึ้นจวกปริญญาโท®8ศธงตำรงที่'111หน'’ 

ที่ไต้รับแต่งตั้งโดยใช้จุติ!ปริญญาโทมาแล้วไม่น้อย กว่าสองบิ
ง. ผู้ได้รับคุณจุติ!เหิมข้ึนและเป็นคุณจุติ}ที ่ก.ห. กำหนดใบ้เป็นคุณจุติ!ที่ไล้ตด้เลอก 

เที่อบรรจุเช้ารับราชการ ปรับใบ้ได้รับเงินเดือนเหิมขึ้นไม่ก่อบ่วันส์ไต้รับจุติ!เหิมขึ้น
หมายถึง ผู้นั้นได้รับปริญญาหรือประกาศปิยบัตรวิชาชีพเหิมข้ึนหรีอสู3ขึ้น 

และคุณจุติ!ที่ได้รับตรงตามคุณสมบิดเอพาะสำหรับตำแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง ล้าเงินเดือนที่ผู้น้ัน'ได้รับ ณ วันที ่
สำเรึจกาวสกษาตํ่ากว่าอัตราเงินเดือนตามคุณจุติ}ที่ ก.ก. กำหนดใวั สามารถปรับใบ้ใต้รันเงินเดือน ต้งนี้

ก. ล้าได้รับประกาศปิยบัตรวิชาชีพชันสูง ปวส หรือเทียบเท่าเหิมขึ้นหรือสูงขึ้น 

จากประกาศชิยบัตรวิชาชีพ ปวช. จะต้องตำรงตำแหน่งโดยใช้คุณจุติ!ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. มาแล้ว 

ไม่น้อยกว่า ® บิ
ช. ล้าได้รับปริญญาโทเพมข้ึนหรือสูงขึ้นจากปริญญาตรี จะต้องดำรงตำแหน่ง 

โดยใช้คุณจุติ!ปริญญาตร ีมาแล้วไม่น้อยกว่า 9) บิ

ค. ล้าได้รับปริญญาเอกเหิมขึ้นหรือสูงขึ้นจากปริญญาโท จะต้องดำรงตำแหน่ง 

โดยใช้คุณจุติ}ปริญญาโท มาแล้วไม่น้อยกว่า ๖ บิ
ง. ล้าได้รับปริญญาหรือประกาศปิยบัตรวิชาชีพเหิมข้ึน และคุณจุฒิที่ผู้นั้นได้รับ 

ก.พ. กำหนดใบ้เป็นคุณจุติ!ตัดเลึอก สามารถปรับให้ได้รับเงินเดือนเหิมข้ึนไม่ก่อนวันที่ได้,บจุฒ1ิหินขึ้น
®.เ0 หนังสือสำนักงาน ก.ก. ที่ กท ๙□๓๖/๖๖๔๘ ลงวันที ่๖® ตุลาคม ๖๔๖๘ 

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวอับการปร้บอัตราเงินเดือนดามจุฒิ
“ช้อ ๖ ผู้ที่ชอปรับอัตราเงินเดือนตามจุติ! ตั้งแต่ปิงบประมาณ ๖๔;0,0 เป็นด้นไป 

ใบ้ผุรับอัตราเงินเดือนตามจุติ!ตั้งแต่วับที่ผู้ได้รับปริญญา หริอป,ะกายบัด,วิชาซีหเด้มข้ึนหวอสูงชน 
แต่ไม่ก่อนวับท่ีได้รับแต่งตั้งให้ตำ,งตำแหน่งนั้น และไม่ก่อนวันที ่ก.0 ได้กำหนดใหปริญญาหรีกป,ะกาก. 
นฺยบัดรวิชาชีพ "ว^ติรันนวเป็นคุณสนบ้ติเธพาะสำหรับตำแหน่งใว้ในมาตรฐานกำหนตํตำแหน่งตำก๊วัน 
ตำแหน่งนั้นด้วย รวมทงไม่ก่อนวันเริมด้นป็งนป,ะนาฌท1ี10ปา1รมู4-0^หามนิ^-)^, 
ทีได้รบอบุญาตให้ลาสกVากึ^องไม่ก่อนวันรายงานตำ)กต้นเช้าปฏีน่ทีห17าทีไนหำแหป^ะป^ ตั้งนั้ โก๊อไห ้

ปรับอัตราเงินเดือนตามจุติ! ก่อนกา,ทีชา,ณาเที0นขึ้นเรนู1ที0นประจำคตูามปกที



- ๒ -
' หมายถึงผู้ที่โด้รับปริญญาหริอประกาศนิยบัตรวิชาชีพเห่ํมซึ๋นหรือสูงนั้น ตั’้แล่

^บประมาณ ๒๕0)0 เป็นด้น่[ป ล้าเงินเต0ื11ที่[ด้วิป ญ วันที่สำเริจการสกษาตำกว่าอัตราเงินเดือนด'111 
คุถฦฒท ก.พ, กิาหนดไวิให้[ด้วิน0ารปวิปอัตรๅเงินเหึอนตามจุฒิต้ังแต่วันที่โด้รับปริญญาหรื®ประกา,, 
นยบตรวิชาซีพเบันขนแต่ใม่ก่0นวิปที่[ด้วิป11สง่ตัง้ให้สำรงสำแหบ่งน้ันและไม่ก่อนวันที่ก.ก.ได้กำหนด 
ปริญญาหรือประกาศนิยบัตรวิชาชีพ ตานท่ี[ด้รันนาเป็นคุณสนน้ติเ0พาะสำหรับตำแหน่งไว้ไนมาศรฐาน 
กำหนตตำแหน่งสำหรับตำแหน่งน้ันตัวย รวมที่งไม่ก่อนวันเรื่นด้นปึงบประมาณที่ชอปรันอัดรา,งินเที่®ม 
ตามๅตีเ และหากเป็นกรณีที่โด้รับ0บุญาตให้ลาสกษา ก็ด้องไม่ก่อนวันรายงานตัวกลับเช้าปฏิบัติหน้'1ท 
ในตำแหน่งนั้นด้วย ตั้งนั้โคยให้ปรันอัตราเงินเตือนตามรุตํเ ก่อนการพิจารณาเลื่อนนั้นเงินเที่อนปร8อึ'1ป ึ

ตามปกติ
ตัวอย่างการปรับอัตราเงินเตือนดามคณุๅตีเการคิกหา .

ค. กรณีคุณๅป้การคิกษาที่โด้รัน ตรงตามคุณลฺมบู้ติเอหา?ตำหรับดำแ^1'^'^^'^ 
๙.. กรณีเงินเดือนที่ผู้นั้นไดร้ัาเณวฟเตำเริจการที๓่ฑตั้™ร่าล้ด™

ตามคุณๅตี!ที่กำหนตไว้ และขอปรันเงินเตือนตนละปึงบประมาณ
ตัวอย่างเช่นได้รัเฦตี!เพ่ิม วันที ่(ต เมษายน ๒๕๒๘ หน่วยงานทดำเนินการ 

เรื่องปรับอัตราเงินเดือนตามคุณรุณ ีได้รับเรื่องชองปรับอัตราเงินเดือนตามคุณงิตี! เมื่อวันที ่01 ตุลาคม 
๒๕๒๙ จะลังปรับเงินเดือนตามคุณรุตีเให้ ตั้งแต่วันที ่๙ ตุลาคม ๒๕๒๙ (ตั้งนึ้โม่ก่อนวันท ® ตุลาคม 
ชองปีงบประมาณท่ีขอปรับอัตราเงินเดือน)โตยจะลังปรับอัตราเงินเดือนตามคุณงิตีเให้ก่อนแล้ว อึงเลอน 
นั้นเงินเตือนประจำปี

๙.๒ กรณีเงินเตือนที่ผู้นั้นได้รับ ผว้น่ท่ีตำเรืจการคิกหาสูงกร่าอัดาา^บเด 
ตามคุณๅฒิที่กำหนตไว้ และขอปรับเงินเตือนคนละจงบประมาณ

ตัวอย่างเช่นได้รับรุตีเปริญญาโท เม่ือวันที่ ๕ มิอุนายน ๒๕๕๕ คุณงิตีเทึ่โล้รับ 
เป็นคุณสมบู้ติเอพาะสำหรับตำแหน่งที่โด้รับแต่งต้ัง หน่วยงานที่ดำเนินการเรื่องปรับอัตราเงินเที่อน 
ตามคุณๅตีเได้รับเรื่องเมื่อวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๕๕ จะสืง่ปรับให้โล้รับเงินเดือนตามคุณงิตีเการที่กหา 
ตั้งแต่วันที ่๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ (ต้ังนึ้โม่ก่อนวันที่ ง) ตุลาคม ของปีงบประมาณที่ขอปรับอัตราเงินเดือน) 
ตามหบังสือสำนักงาน ก.ก. ที่ กท ๙0๙๖/๒๖๕๙ ลงวันที ่๒® ตุลาคม ๒๕๒๙ เรื่องแนวทางปฎิบู้ต ิ
เกี่ยวกับการปรับอัตราเงินเดือนตามๅฒิ เนองจากเงินเดือนที่ผู้นั้นได้รับ ณ วันที ่® ตุลาคม ๒๕๕๕ 
สูงกว่าอัตราเงินเดือนตามคุณรุฒิการที่กษาปริญญาโทที่กำหนคไว้ ผู้นั้นจะไม่โล้รับการปรับอัตราเงินเดือน 
ตามคุณจุฒิการคิกษาปริญญาโท แต่สามารถปรับเพิ่มอัตราเงินเดือนตามคุณจุตีเการคิกษาได้ตามช่วง 
เงินเดือนที่โด้รับการปรับและระยะเวลาที่กำหนดไว้ ตั้งนั้โม่ก่อนวันที ่ง) มกราคม ๒๕๕๕

๒. กรณีคุณๅตี!การคิกษาที่โล้รับไม่ตรงตามคุณสมบัติเอพาะสำหรับตำแหน่ง 
ที่โล้รับแต่งตั้ง หริอคุผๅตีเจากต่างประเทศ

หน่วยงานส่งเรื่องให้สำนักงาน ก.ก. นำเสนอคณะกรรมการพิจารณาเทียบคุณๅตี! 
การคิกษาพิจารณา คณะกรรมการ ๆ พิจารณาคุณจุตีเการคิกษาที่ผู้นั้นได้รับเป็นสาขาและทางแล้ว 
และตรงตามคุณสมบู้ติเอหาะสำหรับตำแหน่งที่โด้รับแต่งตั้ง หากผู้นั้นได้รับคุณรุฒิการคิกษาเพิ่มนั้น 
หรือสูงนั้นก่อนวันที่ ง)๕ สิงหาคม ๒๕๕๕ สามารถปรับเพ่ิมอัตราเงินเดือนดามคุณรุตีเการคิกษาได ้
ตามช่วงเงินเดือนที่โด้รับการปรับและระยะเวลาที่กำหนดไว ้ตั้งน้ัเม'ก่อนวันที่ ง)๕ สิงหาคม ๒๕๕๕ 
ตามมต ิอ.ก.ก. วิสามัญเกี่ยวกับระบบราชการ การจัดส่วนราชการและค่าตอบแทน ครั้งที ่๙/๒๕๕๕ 
เมื่อวันที่ ๙๙ ธันวาคม ๒๕๕๕
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หัาอย่า'แข่น สำเรึปีการศึกษาปรญญๅโทเมื่ฐวันที่ ๒๗ตุลาคม ๒๕๔๙ ได้เพม 
คุตฦข้ไนก.พ.๗ เนองรากเข้นคุณ^ณิปรญญาโท15ากต่ารประเหก ส่งเรื่องให้สำนักงานก.ก. 
พฺรารณาเมอวันท 0! กันยายน ๒๕๕๖ คณะกรรมการ ๆ ได้พิจารณา เมื่อวันที ่๓0 ตุลาคม ๒๕๕๖ 
กำทนคเป็นสาชาและทาง หรงหามคุณสมบ้คิเฎทาะสำหวันต่าแหนง่หึ๋โด้วับแต่.3หัง้ เมื่องจากผู้นั้นได้รับ 

ปริญญาโทก่อนวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๕ สามารถปรับเที่มอัคราเวันเคึอนดามคุณจุณิการศึกษาได้ 
หามข'วง!;วันเลือนที่โด้วันการปรัน11ละระยะ1ๅสากำหนทใว ัทั้งนี่โม'ก่อนวันที ่๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๔ 
หามมลือ.ก.ก.วิสามัญเมื่ยากับระบบราร(การการวัคส่วนราชการและค่าตอบแทนครื่งที๙่/๒๕๕๕ 

เมอวับที ่๓๙ ชันวาคม ๒๕๕๕


